Prefeitura Municipal de Charqueadas
Estado do Rio Grande do Sul

Gabinete do Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N° 013/22

Autoriza a contratagdo temporéria
de excepcional interesse publico,
por prazo determinado e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHARQUEADAS, no uso de suas atribui¢des legais e

de conformidade com o disposto no art. 53, inciso | da Lei Orgénica do Municipio,

FAGO SABER que a Cémara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a contratagédo temporaria de excepcional interesse publico, por
prazo determinado de 12 (doze) meses, prorrogaveis por mais 12 (doze) meses de servidores

para execugao de servicos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
a) 05 (cinco) cargos de Assistente Social, 30 horas, R$ 3.164,33
b) 03 (trés) cargos de Psicélogo, 40 horas, Padréo 7.

Paragrafo Unico — O vencimento do cargo com padrdo de referéncia sera obtido
através da multiplicagcdo do coeficiente respectivo pelo valor atribuido ao padréo referencial

previsto no artigo 28 da Lei Municipal n°. 506 de 09 de agosto de 1993.

Art. 2° A contratacdo prevista na presente Lei sera efetivada através de contrato

administrativo, conforme preceitua a Lei Municipal n°® 507 de 09 de agosto de 1993.

Art. 3°.: Os técnicos de nivel superior poderdo ser lotados em até 02 equipamentos
e/ou servicos socioassistenciais desde que ndo haja incompatibilidade de trabalho, nos horarios

de funcionamento administrativo, sendo manha das 8h as 12h e a tarde das 13h as 17h.
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Art. 4° A despesa decorrente da aplicagcdo desta Lei correrd a conta de dotagao

orcamentaria propria consignada no orgamento do presente exercicio.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Charqueadas, 22 margo de 2022.

Assinado de f digital
RICARDO MACHADO Ao de formadita por

VARGAS:5842439301 VARGAS:58424393015
5 Dados: 2022.03.24 11:26:54
-03'00'

Ricardo Machado Vargas
Prefeito Municipal

Av. Dr. José Athanésio, 460 — CEP 96745-000 — Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



Prefeitura Municipal de Charqueadas
Estado do Rio Grande do Sul

Gabinete do Prefeito Municipal

ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: Assistente Social

PADRAO DE VENCIMENTO - R$ 3.164,33;

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Desempenhar as Funcdes na Politica de Assisténcia Social (Baseadas
em: Resolucdo CNAS 09\2014; Resolucdo CNAS N° 17\2011 Caderno de Orientagdes
Técnicas do CRAS/MDS de 2009; Cartilha MDS 2017 intitulada “PERGUNTAS FREQUENTES
SCFV”; Caderno de Orientagbes Técnicas para o Aperfeicoamento da Gestdo do Programa de
Erradicagé@o do Trabalho Infantil; NOB-RH SUAS; Orientagdes Técnicas: Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Socia I- MDS 2011; Orientagbes Técnicas: Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS — MDS 2011

b) Descricdo Analitica: Acolhida, oferta de informagdes e realizagdo de encaminhamentos as
familias usuarias do CRAS ou CREAS; Planejamento e implementagdo do PAIF/PAEF, de
acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia; Mediagdo de grupos de familias;
Realizagdo de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas;
Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio; Apoio técnico continuado
aos profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos
desenvolvidos no territério; Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territorio; Realizagdo da busca ativa e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagbes de risco;
Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; Alimentagao de
sistema de informagéo, registro das ag¢des desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma
coletiva; Articulacdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de
abrangéncia; Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socioassistencial e para 0s servigos setoriais; Participagdo das reunides preparatérias ao
planejamento municipal; Participacao de reunides sistematicas nos equipamentos de protecdo
social basica e especial para planejamento das acdes a serem desenvolvidas, definicdo de
fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios; organizacdo dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores, procedimentos, estratégias de
resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territdrio; realizar pesquisas
para identificacdo das demandas e reconhecimento das situagdes de vida da populacdo, que
subsidiem a formulagdo dos planos de Assisténcia Social; formular e executar os programas,
projetos, beneficios e servigos proprios da Assisténcia Social, em 6rgdos da Administracdo
Publica, empresas e organizagdes da sociedade civil; elaborar, executar e avaliar os planos
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municipais, estaduais e nacional de Assisténcia Social, buscando interlocu¢do com as diversas
areas e politicas publicas, com especial destaque para as politicas de Seguridade Social;
formular e defender a constituicdo de orgamento publico necessario a implementagéo do plano
de Assisténcia Social; favorecer a participagdo dos/as usuérios/as e movimentos sociais no
processo de elaboragdo e avaliagdo do orgamento publico; planejar, organizar e administrar o
acompanhamento dos recursos orgamentarios nos beneficios e servigos socioassistenciais nos
Centros de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) e Centros de Referéncia Especializados de
Assisténcia Social (CREAS); realizar estudos sistematicos com a equipe dos CRAS e CREAS,
na perspectiva de analise conjunta da realidade e planejamento coletivo das agdes, o que supde
assegurar espagos de reunido e reflexdo no dmbito das equipes multiprofissionais; contribuir
para viabilizar a participagdo dos/as usuéarios/as no processo de elaboragéo e avaliagéo do plano
de Assisténcia Social; prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da Administracdo Publica,
empresas privadas e movimentos sociais em matéria relacionada a politica de Assisténcia Social
e acesso aos direitos civis, politicos e sociais da coletividade; estimular a organizagéo coletiva e
orientar/as os usuarios/as e trabalhadores/as da politica de Assisténcia Social a constituir
entidades representativas; instituir espacgos coletivos de socializagdo de informagédo sobre os
direitos socioassistenciais e sobre o dever do Estado de garantir sua implementagao; assessorar
0s movimentos sociais na perspectiva de identificacdo de demandas, fortalecimento do coletivo,
formulagdo de estratégias para defesa e acesso aos direitos; realizar visitas, pericias técnicas,
laudos, informagdes e pareceres sobre acesso e implementagéo da politica de Assisténcia
Social; realizar estudos sécioecondmicos para identificagdo de demandas e necessidades
sociais; organizar os procedimentos e realizar atendimentos individuais e/ou coletivos nos CRAS;
exercer fungdes de dire¢do e/ou coordenagado nos CRAS, CREAS e Secretarias de Assisténcia
Social; fortalecer a execugao direta dos servigos socioassistenciais pelas prefeituras, governo do
DF e governos estaduais, em suas areas de abrangéncia; realizar estudo e estabelecer cadastro
atualizado de entidades e rede de atendimentos publicos e privados; prestar assessoria e
supervisdo as entidades ndo governamentais que constituem a rede socioassistencial; participar
nos Conselhos municipais, estaduais e nacional de Assisténcia Social na condicdo de
conselheiro/a; atuar nos Conselhos de Assisténcia Social na condi¢cdo de secretario/a
executivo/a; prestar assessoria aos conselhos, na perspectiva de fortalecimento do controle
democratico e ampliagdo da participacdo de usuarios/as e trabalhadores/as; organizar e
coordenar seminarios e eventos para debater e formular estratégias coletivas para
materializacdo da politica de Assisténcia Social; participar na organizagdo, coordenagdo e
realizacdo de conferéncias municipais, estaduais e nacional de Assisténcia Social e afins;
elaborar projetos coletivos e individuais de fortalecimento do protagonismo dos/as usuarios/as;
acionar os sistemas de garantia de direitos, com vistas a mediar seu acesso pelos/as
usuarios/as; supervisionar direta e sistematicamente os/as estagiarios/as de Servigo Social. .
Elaboracdo junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual e/ou
Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um, Realizagdo de
acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar, individual e me grupo,
Realizagcdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais politicas
publicas setoriais e 6rgédo de defesa de direitos; Realizagdo de visitas domiciliares as familias
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acompanhadas pelo equipamento, quando necessario; Alimentagdo de registros e sistemas de
informagdes sobre as agdes desenvolvidas; Participacdo em atividades de planejamento,
monitoramento e avaliagdo dos processos de trabalho; Participacdo das atividades de
capacitagao e formagéo continuada da equipe, reuniées de equipe, estudos de casos, e demais
atividades correlatas; « Participagao de reunies para avaliagdo das agdes e resultados atingidos
e para planejamento das acOes a serem desenvolvidas; para a definicdo de fluxos; instituicio de
rotina de atendimento e acompanhamento dos usuarios; organizagdo dos encaminhamentos,
fluxos de informagdes e procedimentos.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: periodo normal de 30 horas semanais;
b) Outras: servigo externo, contato com o publico

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior
b) Idade Minima: 18 anos completos

RECRUTAMENTO: Edital para Processo Seletivo
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CATEGORIA FUNCIONAL: Psicélogo
VENCIMENTO: Padréo 7,

ATRIBUICOES:

a) Descrigao Sintética: Desempenho da Fungéo de Psicologo na Politica de Assisténcia Social
Baseadas em: Resolugdo CNAS 09\2014; Resolugdo CNAS N° 17\2011 Caderno de Orientagbes
Técnicas do CRAS/MDS de 2009; Cartilha MDS 2017 intitulada “PERGUNTAS FREQUENTES
SCFV”; “Referéncias Técnicas para atuagdo do/a psicélogo/a no CRAS/SUAS” - CREPOP;
Caderno de Orientagbes Técnicas para o Aperfeicoamento da Gestdo do Programa de
Erradicagé@o do Trabalho Infantil; NOB-RH SUAS; Orientagdes Técnicas: Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social | -MDS 2011; Referéncias Técnicas para atuacdo de
Psicélogos nos Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — 2013.

b) Descricao Analitica: Promover estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos,
religiosos, classes e segmentos sociais nacionais, culturais, intra e interculturais; atuar junto a
organizagdes comunitarias, em equipe multiprofissional no diagnéstico, planejamento, execugédo
e avaliagao de programas, projetos, servigos e beneficios sociais no ambito da assisténcia social
e sua rede; assessorar na elaboracdo e implementacdo de programas de mudanga de carater
social e técnico, em situagdes planejadas ou ndo; atuar junto aos meios de comunicagéo,
assessorando quanto aos aspectos psicologicos nas técnicas de comunicagdo e propaganda;
pesquisar, analisar e estudar variaveis psicolégicas que influenciam o comportamento dos
usuarios da Politica de Assisténcia Social; atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da
PNAS e da Protegdo Social Basica e Especial, cooperando para a efetivagdo das politicas
publicas de desenvolvimento social e para a construgao de sujeitos cidadaos; atuar de modo
integrado a perspectiva interdisciplinar, em especial nas interfaces entre a Psicologia e 0 Servigo
Social, buscando a interagdo de saberes e a complementagdo de agdes, com vistas a maior
resolutividade dos servigcos oferecidos; atuar de forma integrada com o contexto local, com a
realidade municipal e territorial, fundamentada em seus aspectos sociais, politicos, econdémicos e
culturais; atuar baseado na leitura e insergédo no tecido comunitario, para melhor compreendé-lo,
e intervir junto aos seus moradores; atuar para identificar e potencializar os recursos
psicossociais, tanto individuais como coletivos, realizando intervengdes nos ambitos individual,
familiar, grupal e comunitario; atuar a partir do dialogo entre o saber popular e o saber cientifico
da Psicologia, valorizando as expectativas, experiéncias e conhecimentos na proposi¢do de
acOes; atuar para favorecer processos e espagos de participagdo social, mobilizagdo social e
organizagado comunitaria, contribuindo para o exercicio da cidadania ativa, autonomia e controle
social, evitando a cronificagdo da situagdo de vulnerabilidade; manter se em permanente
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processo de formagdo profissional, buscando a construcdo de préaticas contextualizadas e
coletivas; atuar com prioridade de atendimento a os casos e situagdes de maior vulnerabilidade e
risco psicossocial; atuar para além dos settings convencionais, em espagos adequados e viaveis
ao desenvolvimento das agdes, nas instalagdes do equipamento social em que estiver lotado, da
rede socioassistencial e da comunidade em geral. Elaboragéo junto com as familias/individuos,
do Plano de acompanhamento Individual e/ou Familiar, considerando as especificidades e
particularidades de cada um, Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de
atendimentos familiar, individual e me grupo, Realizagdo de encaminhamentos monitorados para
a rede socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e 6rgdo de defesa de direitos;
Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo equipamento, quando
necessario; Alimentacao de registros e sistemas de informagdes sobre as agdes desenvolvidas;
Participagéo em atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos de
trabalho; Participagéo das atividades de capacitagao e formagdo continuada da equipe, reunides
de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas; « Participagdo de reunides para
avaliacdo das agdes e resultados atingidos e para planejamento das agbes a serem
desenvolvidas;, para a definicdo de fluxos; instituicdo de rotina de atendimento e
acompanhamento dos usudrios; organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informagbes e
procedimentos.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: periodo de 40 horas semanais
b) Outras: sujeito a trabalho externo e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Idade Minima: 18 anos completos e 45 anos incompletos

¢) Habilitacdo profissional: habilitagao legal para o exercicio da profisséo de Psicélogo.

RECRUTAMENTO: Edital para Processo Seletivo
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