PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

Of. Gab. N° 132/24 Charqueadas, 15 de abril de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor

Ver. Paulo Sérgio Vieira Cabral

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Charqueadas - RS

Assunto: Projeto de Lei n° 20/24

Senhor Presidente:

Vimos por meio deste, em conformidade com o disposto na Lei Organica do Municipio,
encaminhar para aprovagéo dessa Casa, o Projeto de Lei n® 20/24 que “autoriza a contratagdo temporaria
de excepcional interesse publico, por prazo determinado e d4 outras providéncias”.

A contratagéo visa néo deixar a comunidade descoberta, uma vez que o término da vigéncia da
Lei Municipal n® 3364 é 18 de maio de 2024.

Sendo o que nos propinhamos para 0 momento, colhemos o ensejo para apresentar protestos
de distinta consideragéo.

Ricardo\Machado Vargas
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

PROJETO DE LEI N° 20/24

Autoriza a contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico, por prazo determinado e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHARQUEADAS, no uso de suas atribuigdes legais, em
conformidade com o disposto no inciso | do art. 53 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER que, tendo a Camara Municipal aprovado, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a contratagéo temporaria de excepcional interesse publico, por prazo
determinado de 12 (doze) meses, prorrogaveis por mais 12 (doze) meses de servidores para execugao de
servicos na Secretaria Municipal da Salde no seguinte cargo:

| - Area de Atuagao: Atengao Basica em Salde
§1° - Estratégia Saude da Familia
a) 04 (quatro) cargos, 40 horas, ENFERMEIRQ, vencimento R$ 5.110,86;
b) 06 (seis) cargos, 40 horas, ODONTOLOGO, vencimento R$ 7.136,79:
c) 06 (seis) cargos, 40 horas, MEDICO GENERALISTA, vencimento R$ 18.292,75:
§2° - Programa Melhor em Casa
a) 01 (um) cargo, 30 horas, ENFERMEIRO, vencimento R$ 3.833,15:;
c) 01 (um) cargo, 20 horas, MEDICO GENERALISTA, vencimento R$ 9.146,38:
Il - Area de Atuagao: Atengo Especializada
a) 02 (dois) cargos, 24 horas, MEDICO PEDIATRA - vencimento R$ 11.143,82:
b) 01 (um) cargo, 24 horas, MEDICO INFECTOLOGISTA, vencimento R$ 11.143,82:
IIl - Area de Atuagao: Gestao em Saude
a) 02 (dois) cargos, 24 horas, MEDICO GENERALISTA, vencimento R$ 11.143,82:

b) 01 (um) cargo, 40 horas, ENFERMEIRO COORDENADOR ATENCAO BASICA,
vencimento R$ 7.136,79.

IV- Area de Atuagéo: Saide Mental - Centro de Assisténcia Psicossocial (CAPS)
a) 01 (um) cargo, 36 horas, MEDICO PSIQUIATRA, vencimento R$ 16.715,73:
b) 01 (um) cargo, 24 horas, MEDICO PSIQUIATRA, vencimento R$ 11.143,82:
c) 01 (um) cargo, 24 horas, MEDICO GENERALISTA, vencimento R$ 11.143,82:
d) 02 (dois) cargos, 40 horas, PSICOLOGO, vencimento R$ 5.110,86:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

V - Area de Atuagso: Vigilancia em Saude
a) 01 (um) cargo, 40 horas, ENFERMEIRO, vencimento R$5.110,86:

b) 04 (quatro) cargos, 40 horas, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, vencimento
R$2.824,00;

¢) 01 (um) cargo, 40 horas, FARMACEUTICO SAUDE PUBLICA, vencimento R$ 7.136,79.
VI - Area de Atuagao: Assisténcia Farmacéutica

a) 01 (um) cargo, 40 horas, FARMACEUTICO SAUDE COLETIVA, vencimento R$ 7.136,79:

b) 01 (um) cargo, 40 horas, FARMACEUTICO, vencimento R$ 5.110,86;

c) 02 (dois) cargos, 40 horas, AUXILIAR DE FARMACIA, vencimento R$1.726,65:
VIl - Area de Atuagéo: Secretaria Municipal da Saude

a) 15 (quinze) cargos, 40 horas, SERVENTE, vencimento R$1.438,87;

b) 04 (quatro) cargos, 40 horas, OPERARIO, vencimento R$1.438,87:

¢) 01 (um) cargo, 40 horas, PEDREIRO, vencimento R$1.726,65.

Paragrafo Unico — Os vencimentos dos cargos seréo obtidos através da multiplicagao do
coeficiente respectivo pelo valor atribuido ao padréo referencial previsto no artigo 28 da Lei Municipal n°
506 de 09 de agosto de 1993.

Art. 2° A contratag@o prevista na presente Lei sera efetivada através de contrato administrativo,
conforme preceitua a Lei Municipal n° 507 de 09 de agosto de 1993.

Art. 3° O regime de trabalho dos contratos autorizados por esta Lei, podera ser realizado em
regime de plantées, néo ensejando, neste caso, o direito a percepgao de horas-extras.

Paragrafo Unico — O Municipio podera firmar contratos com carga horaria reduzida com a
consequente redugéo proporcional da remuneragéo.

Art. 4° A despesa decorrente da aplicagdo desta Lei correra a conta de dotagdo orgamentaria
consignada no orgamento do presente exercicio.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 15 DE ABRIL DE 2024

Ricardo Machado Vargas
Prefeito Municipal
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<\ PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
v Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO

VENCIMENTO: R$5.110,86 — Para 40h semanais
R$3.833,15 — Para 30h semanais

ATRIBUIGOES:

a) Descrigéo Sintética: Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar os Servigos e programas
de saude coletiva na rede de saude.

b) Descrigdo Analitica: Acompanhar internagdes domiciliares e realizando visitas domiciliares visando o
atendimento integral a populagdo em agdes de educagdo em saude e procedimentos de enfermagem,
elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e analise das necessidades prioritarias de
atendimento a populagao.

Planejar, organizar, dirigir, coordenar e avaliar os servicos de saide atuando técnica e
administrativamente, desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execugao de
programas de satde publica e no atendimento & populagéo, coletar, analisar dados sécio sanitarios da
populagdo a ser atendida pelos programas especificos de saude, estabelecer programas para atender
necessidades de salde da comunidade, dentro dos recursos disponiveis, supervisionar e orientar os
servidores que auxiliem na execugéo das atribuigdes tipicas de cada categoria, elaborar pareceres,
informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo
medidas para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades relacionadas a sua area de
atuagao, participar de grupos de trabalho, de reuniées com as unidades da rede dos servigos de saude e
outras entidades publicas e particulares.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a)Horario: periodo normal de 30 ou 40 horas semanais;

b)Outras: o exercicio da fungdo podera exigir a prestagdo de servicos extemos, & noite, domingos e
feriados e em mais de uma unidade.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a)Escolaridade: Nivel Superior
b)ldade Minima: 18 anos completos

¢)Habilitagéo profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de Enfermeiro e registro no
respectivo conselho da categoria.

d)Outros: conforme instrugao reguladora do processo seletivo
RECRUTAMENTO: Edital de Selego de Contratagao.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ODONTOLOGO
VENCIMENTO: R$ 7.136,79
ATRIBUIGOES:

a) Descrigéo Sintética das Atribuigdes: Realizar consultas odontolégicas em Unidades de Satide, planejar,
coordenar e gerir programas de satde.

b) Descricdo Analiica das Atribuigdes em Salde Coletiva: Participar do planejamento execugdo e
avaliagdo de agbes de salde; Promover e organizar agées de prevengéo e controle das doengas; Preparar
relatorios mensais; relativos as suas atividades; Preencher ficha individual dos usuérios: Realizar
atividades gerenciamento dos servigos de satide; Participar de estudos e pesquisas em satide coletiva;
Promover educagéo continuada em salde na comunidade; Realizar planejamento, implantagdo e
coordenagdo de politicas de saide; Trabalhar na elaboragéo, implementag&o e coordenagéo de protocolos
assistenciais; Organizar e trabalhar com grupos de usuérios; Promover, participar e coordenar palestras,
eventos e outras atividades de promog&o da saude junto a populagdo; Participar de reuniées com o
objetivo de discutir assuntos referentes & assisténcia a saude; Preencher documentos de
encaminhamentos e contrarreferéncia do usuario; Atuar na educagéo e formagéo de profissionais de
salde.

¢) Descrigéo Analitica de Atribuigdes Especificas do Cargo:

Atender consultas e realizar procedimentos odontoldgicos na rede de sade; Propor, realizar e participar
de programas de promogé&o de salde bucal; Efetuar procedimentos em assisténcia a saude bucal:
Realizar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria de 40 horas semanais; , |

Outras: O exercicio da fungéo exige dedicagao exclusiva, no horario comercial, nos dias (teis,
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a)Escolaridade: Nivel Superior

b)ldade Minima: 18 anos completos

c)Habilitagao profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de Odontélogo e registro no
respectivo conselho da categoria.

d)Outros: conforme instrugéo reguladora do processo seletivo
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratag&o.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO GENERALISTA

VENCIMENTO: R$18.292,75 - Para 40h semanais

R$11.143,82 - Para 24h semanais

R$9.146,38 — Para 20h semanais
ATRIBUIGOES:
a) Descrigao Sintética: Ministrar atendimento médico a pacientes, examiné-los, avaliando as condigGes de
salde e estabelecendo diagnosticos, encaminhamentos em caso de necessidade a especialistas de
conformidade com cada caso avaliado;

b) Descrigéo Analitica: Examinar pacientes, avaliar as condigées de salide e estabelecer diagndstico nos
ambitos somaticos, psicoldgicos e sociais; requisitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus
resultados; resolver em mais de noventa por cento os problemas de salde ambulatorial: fazer
encaminhamentos de pacientes a outros especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto
atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as
condutas, inclusive pela internagdo quando necesséria; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico,
orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos, dietas e demais terapéutica apropriada a cada
paciente, sempre que necessario ou solicitado; dar grande énfase a preservagéo de doencas, mas sem se
descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a equipe multiprofissional de satde,
responsabilizando-se pela orientagéo desta, nos cuidados relativos a sua area de competéncia, seguindo
também as orientagbes dos demais profissionais nas suas areas especificas; realizar registros adequados
sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemiolgica, estatistica de produtividade, de motivos de consulta
e outras, nos formularios de documentos adequados; participar em .orlas as atividades para que for
designado pela chefia imediata; contribuir no planejamento, administragéo e geréncia dos servicos de
saude, sempre que designado para tal; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar
pela manutengéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de material e
equipamentos necessarios a sua area de competéncia; cumprir e fazer cumprir as normas do setor de
salde; participar de projetos de treinamento e programas educativos, tanto para profissionais de saude
como para pacientes e outras pessoas da comunidade, manter-se atualizado através da educagéo
profissional continua; propor normas e rotinas a sua area de competéncia; classificar e codificar doengas,
operagdes, causas de morte e demais situagOes de salde, de acordo com o sistema adotado; fazer parte
de comissoes provisorias e permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado para tal;
exercer outras tarefas correlatas a sua area de competéncia e outras tarefas afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a)Horario: periodo normal de 20, 24 ou 40 horas semanais;

b)Outras: o exercicio da fungéo podera exigir a prestagdo de servicos externos, a noite, domingos e
feriados e em mais de uma unidade.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO
a)Escolaridade: Superior Completo

b)ldade Minima: 18 anos completos
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c)Habilitagéo: Habilitagdo legal para o exercicio da profisséo e registro no respectivo conselho da
categoria.

d)Outros: conforme instrugao reguladora do processo seletivo
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratag&o.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO PEDIATRA
VENCIMENTO: R$11.143,82
ATRIBUIGOES:

a) Descrigao Sintetica: Ministrar atendimento médico a pacientes, examina-los, avaliando as condigées de
salde e estabelecendo diagnésticos, encaminhamentos em caso de necessidade a especialistas de
conformidade com cada caso avaliado; especializado e responsavel pelos cuidados com a satde de
criangas e adolescentes em diferentes niveis, sejam eles em prevencao, cura ou até mesmo de pesquisa

b) Descrigao Analitica: Examinar pacientes, avaliar as condigées de salide e estabelecer diagnostico nos
ambitos somaticos, psicolgicos e sociais; requisitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus
resultados; resolver em mais de noventa por cento os problemas de saide ambulatorial: fazer
encaminhamentos de pacientes a outros especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto
atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as
condutas, inclusive pela internagéo quando necessaria; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico,
orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos, dietas e demais terapéutica apropriada a cada
paciente, sempre que necessério ou solicitado; dar grande énfase a preservagéo de doengas, mas sem se
descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a equipe multiprofissional de satde,
responsabilizando-se pela orientag&o desta, nos cuidados relativos a sua area de competéncia, seguindo
tambem as orientagbes dos demais profissionais nas suas areas especificas; realizar registros adequados
sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemioldgica, estatistica de produtividade, de motivos de consulta
e outras, nos formularios de documentos adequados; participar em .orlas as atividades para que for
designado pela chefia imediata; contribuir no planejamento, administrag&o e geréncia dos servicos de
saude, sempre que designado para tal; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar
pela manutengéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de material e
equipamentos necessarios a sua area de competéncia; cumprir e fazer cumprir as normas do setor de
salde; participar de projetos de treinamento e programas educativos, tanto para profissionais de saude
como para pacientes e outras pessoas da comunidade, manter-se atualizado através da educagéo
profissional continua; propor normas e rotinas a sua area de competéncia; classificar e codificar doengas,
operagoes, causas de morte e demais situagdes de salde, de acordo com o sistema adotado; fazer parte
de comissdes provisorias e permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado para tal;
exercer outras tarefas correlatas a sua area de competéncia e outras tarefas afins. Orientar e aconselhar a
mae desde o nascimento do bebé, e acompanhar seu desenvolvimento, realizar consultas com os pais € a
crianga, orientar os pais sobre a importancia da consulta periodica com o pediatra, da amamentagéo, da
alimentagéo adequada e informar sobre as fragilidades infantis e sobre a formagéo fisica, biologica e
mental durante a infancia, fazer perguntas sobre a historia familiar, pesquisar os habitos e condigées de
vida da crianga, acompanhar o crescimento, medindo peso e altura e comparando com os exames
anteriores e com a média normal para a idade, examinar o funcionamento dos sistemas infantis verificar
queixas, diagnosticar possiveis molestias, solicitar exames detalhados, receitar o tratamento adequado em
cada caso, acompanhar o tratamento, verificando melhora do quadro clinico e mudangas necessarias no
método de tratamento, acompanhar tratamentos mais especificos com outros médicos, acompanhar a
imunizagéo (vacinag&o), acompanhar a amamentagdo, firar as dlvidas dos pais quanto ao
desenvolvimento normal da crianga.
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CONDIGOES DE TRABALHO:
a)Horario: periodo normal de 24 horas semanais;

b)Outras: o exercicio da fungdo podera exigir a prestagdo de servicos extemos, & noite, domingos e
feriados e em mais de uma unidade.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO
a)Escolaridade: Superior Completo
b)ldade Minima: 18 anos completos

¢)Habilitagéo: Habilitagao legal para o exercicio da profissdo de Médico Pediatra e registro no respectivo
conselho da categoria.

d)Outros: conforme instrugdo reguladora do processo seletivo
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratagao.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO INFECTOLOGISTA
VENCIMENTO: R$11.143,82
ATRIBUIGOES:

a) Descricéo Sintética: Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e hospitalar) de pacientes
portadores de doengas infecciosas efou parasitarias casadas por virus e/ou bactérias; realizar solicitagdo
de exames-diagnosticos especializados relacionados a doengas infecciosas efou parasitarias:

b) tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de
atividades afins; coletar e avaliar dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a
desenvolver indicadores de salde da populagéo; Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de
atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; Clinicar e medicar pacientes dentro
de sua especialidade; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica:
planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes
as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagées ou noticias de
interesse do servigo publica ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
apresentagéo de relatorios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas da mesma
natureza ou nivel dei complexidade associadas ao seu cargo.6Descrigdo Analitica: Analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais para confirmar ou informar o
diagnastico; emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando
a conclus@o diagnosticada,

CONDIGOES DE TRABALHO:

a)Horério: periodo normal de 24 horas semanais;
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a)Escolaridade: Nivel Superior

b)ldade Minima: 18 anos completos

¢)Habilitagéo profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de Médico Infectologista e registro
no respectivo conselho da categoria.

d)Outros: conforme instrugéo reguladora do processo seletivo.
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratagéo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO COORDENADOR ATENCAO BASICA
VENCIMENTO: R$ 7.136,79
ATRIBUIGOES:

a) Descrigéo Sintética: Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar os servicos e programas
de saude coletiva na rede de saude.

b) Descricdo Analitica: Acompanhar internagées domiciliares e realizando visitas domiciliares visando o
atendimento integral a populagdo em agdes de educagdo em saude e procedimentos de enfermagem,
elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e analise das necessidades prioritarias de
atendimento a populagao.

Planejar, organizar, dirigir, coordenar e avaliar os servigos de saude atuando técnica e
administrativamente, desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execugdo de
programas de saude publica e no atendimento a populagéo, coletar, analisar dados socio sanitarios da
populagdo a ser atendida pelos programas especificos de salde, estabelecer programas para atender
necessidades de salde da comunidade, dentro dos recursos disponiveis, supervisionar e orientar os
servidores que auxiliem na execugdo das atribuicdes tipicas de cada categoria, elaborar pareceres,
informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo
medidas para implantagao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades relacionadas a sua area de
atuagéo, participar de grupos de trabalho, de reunides com as unidades da rede dos servigos de saude e
outras entidades publicas e particulares.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais;

b) QOutras: o exercicio da fungdo poderé exigir a prestagdo de servicos externos, a noite, domingos e
feriados e em mais de uma unidade.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Nivel Superior
b) Idade Minima: 18 anos completos

¢) Habilitagéo profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Enfermeiro e registro no
respectivo conselho da categoria.

RECRUTAMENTO: Edital de Selegao de Contratagéo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO PSIQUIATRA
VENCIMENTO: R$ 16.715,73 — para 36h semanais

R$11.143,82 - para 24h semanais
ATRIBUIGOES:
a) Descrigéo Sintética: Realizar atendimento na area de psiquiatria

b) Descrigao Analitica: desempenhar fungées da medicina preventiva e curativa: realizar atendimentos,
exames, diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuiées pertinentes ao cargo e a area,

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal 24 ou 36 horas semanais
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Idade Minima: 18 anos completos

¢) Habilitagéo profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de Médico Psiquiatra e registro
no respectivo conselho da categoria.

d) Outros: conforme instrugdo reguladora do processo seletivo
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratag&o.

Av. Dr. José Athanasio, 460 — CEP 96745-000 - Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGO
VENCIMENTO: R$ 5.110,86
ATRIBUIGOES:

a) Descrigao Sintética: planejar e executar atividades utilizando técnicas psicologicas, aplicadas ao
trabalho e as areas escolares e clinica psicologica.

b) Descri¢éo Analitica: realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptagéo e avaliagdo das
condicbes pessoais do servidor; proceder a anélise de fungdes sob o ponto de vista psicolégico; fazer
psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico: fazer exame de selegéo
em criangas, para fins de ingresso em instituicées assistenciais, bem como para a contemplagéo de bolsas
de estudos; prestar atendimento breve a pacientes em crise e seus familiares, bem como a alcoolistas e
toxicomanos, atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou
portadores de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais;
formular hipéteses de trabalho, para orientar as exploragdes psicologicas, médicas e educacionais;
realizar pesquisas psicopedagagicas, confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e psicolégico
necessario ao estudo dos casos; realizar pericias e elaborar pareceres: prestar atendimento psicologico a
gestante, as mdes de criangas até a idade escolar e a grupos de adolescentes em instituigoes
comunitarias do Municipio; manter atualizado os prontuérios de casos estudados; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessérias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar outras tarefas
correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horério: periodo normal de 40 horas semanais;

b) Outras: sujeito a trabalha externo e atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior com especializagio

b) Idade Minima: 18 anos completos

c) Habilitagéo profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de Psicélogo e registro no
respectivo conselho da categoria.

RECRUTAMENTO: Edital de Selegao de Contratagéo.

Av. Dr. José Athanasio, 460 — CEP 96745-000 - Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
VENCIMENTO: R$ 2.824,00

ATRIBUIGOES:

a) Descrigéo Sintética: O Agente de Combate as Endemias tem como atribuig&o o exercicio de atividades
de vigilancia, prevengdo e controle de doengas endémicas e infectocontagiosas e promog&o da satde,
mediante agbes de vigilancia de endemias e seus vetores, inclusive, se for o caso, fazendo uso de
substancias quimicas, abrangendo atividades de execugéo de programas de saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisédo do gestor; Conforme disposto na Portaria
GM/MS n° 1.025/2015.

b) Descrigéo Analitica: executar agdes de campo para pesquisa entomologica, malacoldgica ou coleta de
reservatorios de doengas; realizar cadastramento e atualizagdo da base de iméveis para planejamento e
definicéo de estratégias de prevencao, intervengdo e controle de doengas, incluindo, dentre outros, o
recenseamento de animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado: executar acoes de
controle de doengas utilizando as medidas de controle quimico, biolégico, manejo ambiental e outras
agbes de manejo integrado de vetores; realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o
reconhecimento geografico de seu territorio; executar agdes de campo em projetos que visem avaliar
novas metodologias de interveng&o para prevengéo e controle de doencas; desenvolver acoes educativas
e de mobilizagéo da comunidade relativas ao controle das doengas/agravos, mobilizando a comunidade
para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de interveng&o no ambiente para
o controle de vetores com orientagdes sobre sintomas, riscos e agente transmissor de doengas e medidas
de prevencéo individual e coletiva; executar agdes de controle de doengas/agravos interagindo com os
ACS e equipe de Atencéo Basica; exercer outras atribuigdes que lhes sejam atribuidas por legislagao
especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais;

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de prote¢éo individual.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino médio completo

b) Idade: Minimo 18 anos completos

¢) Outros: conforme instrugao reguladora do processo seletivo.
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratagéo.

Av. Dr. José Athanasio, 460 — CEP 96745-000 — Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO EM SAUDE PUBLICA

VENCIMENTO: R$ 7.136,79

ATRIBUIGOES:

a) Descrigao Sintética: Executar trabalhos técnicos de farméacia em servigos publicos municipais.

b) Descrigdo Analitica: Desenvolver ages junto & comunidade de orientagdes sobre uso e manejo de
medicamentos juntamente com a equipe de salide coletiva com o objetivo da promogao do uso Racional
de Medicamentos, analisar dados socio sanitarios da populagdo a ser atendida pelos programas
especificos de salde, estabelecer programas para atender necessidades de satde da comunidade, dentro
dos recursos disponiveis, supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execugao das atribuictes
tipicas de cada categoria, elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades relacionadas a sua érea de atuagéo, participar de grupos de trabalho, de
reunides com as unidades da rede dos servicos de saude e outras entidades publicas e particulares,
colaborar com o Conselho de Farmécia e autoridades sanitarias sobre irregularidades detectadas
relacionadas a medicamentos; atuar efetivamente com o Componente Estratégico da Assisténcia
Farmacéutica nos Programas do Ministério da Saude, como : Programa Nacional de Controle do
Tabagismo, Programa Nacional de Combate & Hanseniase, Programa Nacional de Controle da
Tuberculose, Programa de Prevengéo as Infecgdes Sexualmente Transmissiveis, e outros com potencial
endémico. Programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo desempenho das
atividades laboratoriais nas areas de: analises clinicas; participar da organizagdo de laboratérios na
distribuigéo, registros, cadastros dos exames, conferéncia e liberagdo de laudos laboratoriais em todos os
setores do Laboratorio, prestar assisténcia farmacéutica fazendo gestdo, selegdo, aquisicao,
armazenamento, logistica, dispensagéo de medicamentos, insumos e produtos para a saude, cuidar da
atengao farmacéutica prestando cuidado, seguimento, reconciliagao, administragéo de doses, atendimento
domiciliar e aplicagéo de injetaveis; executar outras atribuigbes correlatas ao cargo, de igual nivel de
complexidade e responsabilidade.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais;
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Idade Minima: 18 anos completos

¢) Habilitagéo profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profisséo de Farmacéuticoe registro no
respectivo conselho da categoria.

d) Especializagdo em Satde Publica / Salide Coletiva obtida em curso "lato sensu"
e) Outros: conforme instrugéo reguladora do processo seletivo
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratagao.

Av. Dr. José Athanasio, 460 — CEP 96745-000 - Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO EM SAUDE COLETIVA

VENCIMENTO: R$ 7.136,79

ATRIBUIGOES:

a) Descrigéo Sintética: Executar trabalhos técnicos de farmacia em servigos publicos municipais.

b) Descricdo Analitica: Desenvolver agdes junto & comunidade de orientagdes sobre uso e manejo de
medicamentos juntamente com a equipe de salde coletiva com o objetivo da promogao do uso Racional
de Medicamentos, analisar dados socio sanitarios da populagédo a ser atendida pelos programas
especificos de salde, estabelecer programas para atender necessidades de satde da comunidade, dentro
dos recursos disponiveis, supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execugdo das atribuigoes
tipicas de cada categoria, elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades relacionadas a sua 4rea de atuagso, participar de grupos de trabalho, de
reunibes com as unidades da rede dos servicos de saude e outras entidades publicas e particulares,
colaborar com o Conselho de Farmacia e autoridades sanitarias sobre iregularidades detectadas
relacionadas a medicamentos; atuar efetivamente com o Componente Basico e especializado da
Assisténcia Farmacéutica nos Programas do Ministério da Salde, prestar assisténcia farmacéutica
fazendo gestéo, selegéo, aquisigdo, armazenamento, logistica, dispensagao de medicamentos, insumos e
produtos para a salde, cuidar da atengdo farmacéutica prestando cuidado, seguimento, reconciliag&o,
administragéo de doses, atendimento domiciliar e aplicagdo de injetaveis; executar outras atribuigdes
correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e responsabilidade.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horério: periodo normal de 40 horas semanais;
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Idade Minima: 18 anos completos

¢) Habilitagéo profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de Farmacéutico e registro no
respectivo conselho da categoria.

d) Especializagdo em Saude Publica / Saude Coletiva obtida em curso "lato sensu"
e) Outros: conforme instrugéo reguladora do processo seletivo
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratagéo.

Av. Dr. José Athanasio, 460 — CEP 96745-000 — Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



'Q PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
' Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO

VENCIMENTO: R$ 5.110,86

ATRIBUIGOES:

a) Descrigao Sintética: Executar trabalhos técnicos de farmécia em servigos piblicos municipais.

b) Descricéo Analitica: Desenvolver agdes junto & comunidade de orientagdes sobre uso e manejo de
medicamentos juntamente com a equipe de saude coletiva com o objetivo da promogao do uso Racional
de Medicamentos, participar de grupos de trabalho, de reuniées com as unidades da rede dos servigos de
salde e outras entidades publicas e particulares, colaborar com o Conselho de Farmacia e autoridades
sanitarias sobre irregularidades detectadas relacionadas a medicamentos; atuar efetivamente com o
Componente Basico e especializado da Assisténcia Farmacéutica nos Programas do Ministério da Saude,
prestar assisténcia farmacéutica fazendo gestdo, selecdo, aquisigdo, armazenamento, logistica,
dispensagdo de medicamentos, insumos e produtos para a saude, cuidar da atengdo farmacéutica
prestando cuidado, seguimento, reconciliagao, administragéo de doses, atendimento domiciliar e aplicagdo

de injetaveis; executar outras atribuices correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e
responsabilidade.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais;
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Idade Minima: 18 anos completos

¢) Habilitagéo profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profisséo de Farmacéutico e registro no
respectivo conselho da categoria.

d) Outros: conforme instrugéo reguladora do processo seletivo
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratag&o.

Av. Dr. José Athanasio, 460 - CEP 96745-000 - Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE FARMACIA
VENCIMENTO: R$ 1.726,65

ATRIBUIGOES:

a) Descricdo Sintética: organizar os medicamentos e o material de trabalho: executar as principais
atividades de dispensagdo de medicamentos sob orientagdo do farmacéutico responsavel; auxiliar na
realizagéo de operagdes de suprimento de diferentes setores da Secretaria municipal da Saude sob
supervisdo direta do farmacéutico.

b) Descricéo Analitica: sob supervisdo direta do farmacéutico, receber, conferir, separar e organizar os
medicamentos e produtos recebidos; controlar estoques, cuidando a data de validade e as condigdes de
armazenamento, registrando entrada e saida de estoques e auxiliando o farmacéutico na confecgéo do
pedido mensal de medicamentos de acordo com as demandas da farméacia; utilizar recursos de
informatica; digitar documentos como requisicao de medicamentos, baixa de estoques de acordo com as
prescricdes e controles em geral; separar receituarios para fins de contagem de medicamentos fornecidos
e usuarios atendidos; organizar o trabalho, em conformidade com as normas especificas ou
procedimentos técnicos; dispensar medicamentos aos pacientes, de acordo com a prescricdo médica e
sob orientagdo do farmacéutico; zelar pela organizag&o e limpeza dos setores da farmacia; realizar
atendimentos presenciais ou telefonicos para pacientes; interpretar prescricdes e receitas médicas,
sabendo esclarecer dividas de dosagens e horarios para tomar os medicamentos; realizar inventarios e
contagens de medicamentos e produtos estocados na farmécia; fazer a reposicdo de medicamentos ou
produtos para dispensagéo e no estoque; auxiliar com a manutengdo da organizagdo das prateleiras
medicamentos e produtos; separar medicamentos e materiais para encaminhar aos diferentes setores da
secretaria de salde ou pacientes (de acordo com as solicitagdes dos setores); registrar diariamente as
temperaturas das geladeiras de medicamentos.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais;
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Médio Completo

b) Idade Minima: 18 anos completos

¢) Outros: conforme instrugdo reguladora do processo seletivo.
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratag&o.

Av. Dr. José Athanasio, 460 — CEP 96745-000 — Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: SERVENTE
VENCIMENTO: R$ 1.438,87
ATRIBUIGOES :

a) Descrigéo Sintética: executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remog&o ou arrumagao
de moveis e utensilios.

b) Descrigao Analitica: fazer o servigo de faxina em geral; remover o pé de moveis, paredes, tetos, portas,
janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e
toaletes; auxiliar na arrumagéo e troca de roupas de cama e mesa; coletar lixo dos depositos colocando-os
em recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; fazer café e, eventualmente,

servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente preparar lanches ou pequenas refeigdes;
executar tarefas afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais:

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme e equipamento de protegéo individual fornecido pelo Municipio.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

a) Escolaridade: 1° grau incompleto

b) Idade: Minimo 18 anos completos

¢) Outros: conforme instrugao reguladora do processo seletivo

RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratagao.

Av. Dr. José Athanasio, 460 — CEP 96745-000 - Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO

VENCIMENTO: R$ 1.438,87

ATRIBUIGOES:

a) Descrigéo Sintética: realizar trabalhos bragais em geral.

b) Descrigdo Analitica: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construgdo e outros; fazer mudanga; proceder a abertura de valas; efetuar
servicos de capina em geral; varrer, escovar lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e proprias
municipais; zelar pela conservagéo e limpeza dos sanitérios; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e
contagem de materiais; recolher lixo a domicilio, operando caminhées de asseio publico; cavar sepulturas
e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e fungicidas, sob orientagao; auxiliar em servigos simples de
jardinagem e lavoura (plantio, colheita, adubagéo, etc.); proceder a apreens&o de animais soltos nas vias
publicas; proceder a limpeza de baias, oficinas e depésitos; executar tarefas afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horério: periodo normal de 40 horas semanais;

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protegao individual.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: sem exigéncia especifica

b) Idade: Minimo 18 anos completos

¢) Outros: conforme instrugao reguladora do processo seletivo.
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratagao.

Av. Dr. José Athanésio, 460 — CEP 96745-000 — Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: PEDREIRO
VENCIMENTO: R$ 1.726,65
ATRIBUICOES:

a) Descrigao Sintética: executar trabalhos de construgao e reconstrugao de obras e edificios publicos, na
parte referente a alvenaria.

b) Descrigéo Analitica: efetuar a localizagdo de pequenas obras; fazer alicerces; levantar paredes de
alvenaria; fazer muros de arrimo; trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir bueiros,
fossas e pisos de cimento; fazer orificios em pedras, acimentados e outros materiais; proceder e orientar a
preparacao de argamassa para jungao de tijolos ou para reboco de paredes; preparar e aplicar caiagdo em
paredes; fazer blocos de cimento; mexer e colocar concreto em formas e fazer artefatos de cimento;
assentar marcos de portas e janelas; colocar azulejos e ladrilhos; armar andaimes: fazer reparos em obras
de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar e recolocar tijolos, tacos, lambris e outros; trabalhar
com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgéo; operar com
instrumentos de controle e medidas; cortar pedras; orientar e fiscalizar os servicos executados por
ajudantes e auxiliares sob sua direg&o; executar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais;

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecéo individual fornecidos pelo Municipio.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1° grau incompleto

b) Idade: 18 anos completos e 45 anos incompletos

¢) Habilitagao profissional: experiéncia comprovada em trabalhos de construgéo, na parte de alvenaria.
RECRUTAMENTO: Edital de Selegéo de Contratagao.

Av. Dr. José Athanasio, 460 — CEP 96745-000 - Fone: (051) 3958.8400 — CGC: 88743604/0001-79



Prefeitura Municipal de Charqueadas
Estado do Rio Grande do Sul

Secretaria Municipal da Fazenda

Impacto Orcamentario-Financeiro N° 014/24

1) Impacto orgamentario: Projetos de Lei 020/2024
2) Objeto: autoriza contratago de diversos cargos para secretaria da salde

Descrigdo

Valor mensal para exercicio 2024 A RS 527.603,00
Valor anual para exercicio 2024 B RS 5.276.030,00
Gasto com pessoal estimado, com o projeto. C RS 79.973.993,64
Receita Corrente Liquida estimada D RS 166.001.213,18
Comprometimento da RCL em 2024 48,18%

Eu, Ricardo Machado Vargas, Prefeito Municipal, no uso de minhas atribuicoes legais e em
comprometimento as determinacées do inciso || do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, a vista
da estimativa do impacto Or¢amentario-financeiro acima, declaro existirem recursos para realizar o
gasto, estando adequado a Lei Orcamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e o Plano Plurianual para 2024.

OBS.: Utilizado como parametro RGF do 2° semestre de 2023.

Tendo em vista o término da vigéncia da Lei Municipal n° 3364 de 18/05/2024, ndo havera
impacto orcamentario-financeiro para este Projeto de Lei.

Charqueadas, 15 de abril de 2024,

/

Ricardo Machado Vargas
Prefeito Municipal
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