PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS
Estado do Rio Grande do Sul

Of. Gab. N°351/24 Charqueadas, 02 de dezembro de 2024.
Ao Excelentissimo Senhor

Ver. Paulo Sérgio Vieira Cabral

Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Charqueadas - RS

Assunto: Projeto de Lei n° 045/24 - Substitutivo

Senhor Presidente:

Vimos por meio deste, em conformidade com o disposto na Lei Organica do Municipio,
encaminhar para aprovagdo dessa Casa, o Projeto de Lei n° 045/24 - Substitutivo, que “Altera
dispositivos das Leis n° 3338 de 28 de dezembro de 2021, Lei Municipal 3477 de 1° de setembro de
2023 e altera e revoga da Lei n® 2945 de 16 de fevereiro de 2017 e Lei n° 3253 de 08 de janeiro de
2021 que definem a Estrutura Administrativa basica do Municipio, e da outras providéncias.

Este projeto visa alterar algumas secretarias, bem como a criagdo da Secretaria de
Defesa Civil, tendo em vista a notoria necessidade de agdes de respostas a desastres e a reconstrugao de
casas no municipio.

Sendo o que nos propunhamos para 0 momento, colhemos o ensejo para apresentar
protestos de distinta consideragéo.
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PROJETO LEI N°045/2024 - Substitutivo

Altera dispositivos das Leis n° 3338 de 28 de
dezembro de 2021, Lei Municipal 3477 de 1° de
setembro de 2023 e altera e revoga da Lei n° 2945
de 16 de fevereiro de 2017 e Lei n° 3253 de 08 de
janeiro de 2021 que definem a Estrutura
Administrativa basica do Municipio, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHARQUEADAS, no uso de suas atribui¢des legais, e em
conformidade com o art. 53, inciso | da Lei Organica:

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 1° da Lei Municipal n°® 3338 de 28 de dezembro de 2021, que altera o artigo 1
da lei n° 2945, de 16 de fevereiro de 2017, alterado pelo art. 1° da Lei Municipal n° 3253, de 08 de janeiro
de 2021, passara a vigorar com a seguinte redagao:

“‘Art. 1° - Os servigos municipais de competéncia do Executivo, conforme sua natureza e
especializagdo serdo realizados basicamente pelas seguintes Secretarias e ¢rgéos
vinculados:

| - Gabinete do Prefeito;

Il - Gabinete do Vice-Prefeito;

Il - Procuradoria Geral do Municipio;

IV - Secretaria Municipal da Administragéo, Planejamento Urbano e Mobilidade Urbana;
V - Secretaria Municipal da Fazenda e Governo;

VI - Secretaria Municipal da Educagao;

VII - Secretaria Municipal de Obras;

VIII - Secretaria Municipal da Saude;

IX - Secretaria Municipal de Agricultura e Economia Solidéria;

X - Secretaria Municipal da Assisténcia Social;

Xl - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos;

XII - Secretaria Municipal de Habitag&o;

XIlIl - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

XIV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

XV - Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao de Projetos;
XVI - Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo;

XVII - Secretaria Municipal da Defesa Civil.”

Art. 2° - O caput do Art. 5° da lei Municipal n°® 2945, de 16 de fevereiro de 2017, passara a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 5° Compete a Secretaria da Administracédo, Planejamento Urbano e Mobilidade Urbana,
coordenar e executar as atividades inerentes Administracdo de Pessoal, administrar o Setor
de Informatica da Prefeitura Municipal, promover as atividades pertinentes a Transparéncia e
Publicidade dos atos administrativos, administrar o Setor de Almoxarifado e Patriménio, o
Arquivo Municipal, o Servigo de Atendimento ao Cidaddo - SAC e a Guarda Municipal,
competindo-lhe ainda...”
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Art. 3° O Art. 6° da Lei Municipal n® 2945, de 16 de fevereiro de 2017, passaréa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 6° A Secretaria Municipal da Fazenda e Governo, compete:

§ 1° Gestdo Tributaria: é responsavel pela administragdo tributaria do municipio. Suas
atividades estdo relacionadas a tributagéo, fiscalizacdo e arrecadacdo tributaria. Sua
estrutura compreende o Departamento da Receita Municipal - DRM e a Fiscalizagao
Tributaria, responsavel em:

| - proceder diligéncias fiscais nos casos de inclusdes, isengdes, imunidades, arbitramento,
revisdes e outros casos que requeiram verificagdes ou investigagdes externas ou internas;

Il - autuar os infratores da legislacao tributaria no ambito de sua competéncia;

Il - informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua competéncia;

IV - estudar a legislagéo tributaria federal e estadual, bem como seus possiveis reflexos e
aplicag&o no ambito municipal, propondo alteragdes que proporcionem ao Municipio
permanente atualizagéo no campo tributario;

V - julgar, em primeira instancia, as reclamagdes contra o langamento de tributos;

VI - promover a cobranga dos tributos;

VII - coletar elementos junto as entidades de classe, Junta Comercial e outras fontes,
referentes ao exercicio de atividades passiveis de tributagdo municipal, com a finalidade de
controle de atualizacao dos cadastros;

VIII - acompanhar o censo do ICMS e Coordenar a participagdo do Municipio no IPM -indice
de participagao dos Municipios junto a Receita Estadual;

IX - promover a inscrigdo da divida ativa do Municipio e efetuar o ajuizamento e cobranca da
divida em parceria com a Procuradoria Geral do Municipio;

X - informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua competéncia, bem
como para o fornecimento de certiddes;

XI - otimizar o atendimento aos contribuintes;

XII - coordenar a cobranga do ITR através de convénio com a Receita Federal;

XIlIl - atividades correlatas.

§ 2° Gestdo Financeira é a responsavel pela administragcdo dos recursos

financeiros da administracéo direta, buscando equilibrio das contas publicas. Sua estrutura
compreende o departamento de compras, Contabilidade e Tesouraria, responsavel em:

| - avaliar e assessorar o controle interno;

Il - fazer empenho de despesas, liquidar e pagar as mesmas;

Il - elaborar relatério anual de suas atividades e relatérios da execugao da receita e da
despesa, de acordos com as normas do TCE-RS;

IV - manter o controle de toda receita do Municipio, assessorar na elaboragéo do orgamento,
elaborar relatorios de execugao orgamentaria, empenhar despesas junto ao orgamento;

V - emitir e divulgar os Relatorios de Gestdo Fiscal e de Execugdo Orgamentéria, da
administragao direta e promover a consolidagao das contas publicas no dmbito municipal;

VI - coordenar a elaboragédo da proposta do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias
e Orgamento Anual do Municipio, de acordo com as agdes propostas pelas Secretarias
Municipais do municipio;

VII - gerenciar o sistema de compras da administragdo municipal;

VIII - gerenciar o sistema de tesouraria;

IX - atividades correlatas.
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§3° Gestao de Governo:

| - Subsidiar o Chefe do Executivo Municipal na integragdo dos municipes na vida politica-
administrativa do Municipio, para melhor conhecer 0s anseios e necessidades da
comunidade, direcionando de maneira precisa a sua agao;

Il -Promover o desenvolvimento das relagbes entre o Executivo e outros 0rgaos
governamentais, administracdo empresarial e publico em geral;

Il - Promover a identificagao entre a opinido publica e os objetivos do governo;

IV - Coordenar atividades de relacionamento politico-administrativo da Prefeitura com os
municipes, entidades e associagdes de classe ou comunitéria;

V - Formular politica de cooperacdo e integragdo na area de seguranga no @mbito do
municipio;

VI - Desenvolver e implementar instrumentos de acompanhamento e avaliagao de resultados
das agdes do Governo Municipal;

VII - Promover politicas de participagéo cidada no municipio, de acordo com as necessidades
basicas da municipalidade em consonancia com as diretrizes de governo, assegurando ao
cidadé@o o direito de intervir na elaboragdo, implementagédo e monitoramento das politicas
publicas;

VIII - Fomentar nos diversos 6rgaos municipais a pratica da gestao democratica;

IX - Outras atividades correlatas.”

Art. 4° O Art. 4° da Lei Municipal n° 3338, de 28 de dezembro de 2021, passara a vigorar com
a seguinte redagéo:

“Art. 4° A Secretaria Municipal de Habitag&o, compete:

| - planejamento, organizagéo, articulagdo, coordenacgéo, integracdo, execugéo e avaliagéo
da politica municipal da habitag&o e regularizagao fundiaria;

Il - a proposi¢do e coordenacdo de projetos de construgdo, de ampliagdo e de melhorias
habitacionais para familias de baixa renda do Municipio;

Il - a realizacao de estudos e pesquisas sobre a realidade socioeconémica e habitacional do
Municipio;

IV - a coordenacao da elaboragéo de projetos e orgamentos para captagdo de recursos na
area habitacional em consonancia com o Gabinete do Prefeito;

V - monitoramento de areas de risco para reassentamento de familias;

VI - administrar os fundos e recursos especificos de sua Secretaria;

VIl - coordenar e administrar o banco de materiais;

VIII - dar suporte para o funcionamento de Conselho cuja area de atuacdo esta afeta a
Secretaria;

IX - atividades correlatas.”

Art. 5° O Art. 5° da Lei Municipal n® 3338, de 28 de dezembro de 2021, passara a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 5° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, compete:

| - a orientacdo, coordenagéo e controle da politica de desenvolvimento industrial, comercial e
servi¢o do Municipio;

Il - criar programas de incentivo aos organismos privados da industria, comércio e servigo
para instalagcao no Municipio;

Il - promover a potencialidade do Municipio, com vistas a instalagao de novas empresas;
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IV - oferecer assisténcia e assessoria aos empresarios, visando a obtengéo de recursos para
investimentos, no Municipio;

V - articular-se com a Unido Federal, Governo do Estado e com Municipios, principalmente
limitrofes, visando a compatibilizagdo dos aspectos comuns para a atracdo de novas
empresas para 0 Municipio e regido, articulando-se com agentes financeiros estatais, no
sentido de proporcionar ao municipio, acesso as linhas de crédito dos programas de geracao
de emprego e renda do Ministério do Trabalho e do Fundo de Amparo ao Trabalhador;

VI - desenvolver agbes para identificar caréncias de qualificagcdo profissional e propor
convénios com secretarias estaduais, nacionais e com entidades especializadas em formacao
e qualificagao profissional;

VII - orientar a localizagdo, licenciar e fiscalizar a instalacdo de unidades industriais,
artesanais e comerciais, obedecidas as delimitagdes e respeitado o interesse publico bem
como organizar e manter atualizados os cadastros dos contribuintes sujeitos ao imposto
sobre servicos de qualquer natureza, taxa de licenca para localizacdo ou exercicio de
atividades, multas, taxas de fiscalizagdo de servigos diversos, diversas licengas;

VIII - conceder, permitir e autorizar o uso de recursos proprios municipais sob sua
administragao destinados a explora¢do comercial;

IX - atrair, locar e realocar novos empreendimentos, objetivando a expanséo da capacidade
de absor¢do da méo-de-obra local;

X - promover a aplicagao do estatuto da Microempresa Municipal e outras leis que incentivam
0 empreendedorismo;

Xl - desenvolver a formagdo e aperfeicoamento da mao-de-obra, direcionando-a
especialmente ao mercado de trabalho existente no Municipio;

XII - articular agdes juntamente com o Conselho Municipal de Desenvolvimento (COMUDE),
bem como apoiar na sustentabilidade do mesmo, ao qual seré utilizado para representar em
acbes com empresarios;

Xl - participar de eventos a nivel local, estadual, nacional e estrangeiro, com vista a
divulgagéo das potencialidades de investimentos em nosso Municipio.”

Art. 6° O Art. 8° da Lei Municipal n° 3338, de 28 de dezembro de 2021, passara a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 3° - A Secretaria Municipal da Cultura, Lazer e Turismo, compete:

| - a preservagédo e manutengédo de patriménios histéricos e culturais;

Il - desenvolvimento e difusdo cultural € o fomento as atividades de lazer no Municipio;

Il - a responsabilidade pela descentralizagéo cultural;

IV - elaborar e desenvolver politicas culturais inclusivas com integragao as escolas;

V - promover 0 acesso ao patriménio cultural do Municipio;

VI - propiciar acesso as manifestagdes culturais em locais publicos, apoiando diretamente ou
através de incentivos, a producao teatral, fonografica, literaria, musical, de danca e de artes
plasticas, dentre outras;

VII - apoiar e participar de Eventos que propaguem Municipio, tais como Congressos, Feiras,
Seminarios e outros;

VIII - administrar o Museu de Arte e Historia de Charqueadas, Biblioteca Municipal Professora
Vera Maria Gauss € o Centro de Artes e Esportes Unificados - CEU Ver. Jorge Afre
Rodrigues, o Memorial do Mineiro;

IX - promover a agenda cultural do Municipio;

X - Desenvolvimento de atividades voltadas ao Turismo no Municipio;
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Xl - Atividades correlatas.”

Art. 7° Acrescenta na estrutura administrativa, estabelecida na Lei n® 3338, de 28 de
dezembro de 2021, a Secretaria Municipal da Defesa Civil, a qual compete:

| - articular, coordenar e gerenciar agdes de defesa civil, em ambito municipal;

Il - promover a ampla participagdo da comunidade nas agdes de defesa;

Il - promover atividades de planejamento e agdes de respostas a desastres e reconstrucéo;
IV - elaborar e implementar planos diretores, planos de contingéncias e planos de operacdes
de defesa civil, bem como projetos relacionados com o assunto;,

V - elaborar o plano de agdo anual, objetivando o atendimento de agdes em tempo de
normalidade, bem como em situagbes emergenciais, com a garantia de recursos do
orgamento municipal;

VI - capacitar recursos humanos para as agoes de defesa civil € promover o desenvolvimento
de associagdes de voluntarios;

VII - solicitar vistorias e intervengdes nas edificagbes e areas de risco, bem como o
isolamento e a evacuagéo da populagdo das areas de risco intensificado e das edificagdes
vulneraveis;

VIII - implantar bancos de dados e elaborar mapas tematicos sobre ameagas multiplas,
vulnerabilidade e mobiliamento do territdrio, nivel de riscos e sobre recursos relacionados
com 0 equipamento do territorio e disponiveis para 0 apoio as operagdes;

IX - analisar e recomendar a inclusao de areas de riscos no Plano Diretor Municipal;

X - manter o 6rgdo estadual de defesa civil e a Secretaria Nacional de Defesa Civil
informados sobre a ocorréncia de desastres e sobre atividades de defesa civil;

XI - realizar exercicios simulados, com a participagdo da populagédo, para treinamento das
equipes e aperfeicoamento dos planos de contingéncia;

Xl - proceder a avaliagdo de danos e prejuizos das areas atingidas por desastres, e ao
preenchimento dos formularios necessarios;

XIIl - propor a autoridade competente a Declaragédo de Situa¢do de Emergéncia ou de Estado
de Calamidade Publica, de acordo com os critérios estabelecidos na legislacao;

XIV - executar a coleta, a distribuigéo e o controle de suprimentos em situagdes de desastres;
XV - planejar a organizacdo e a administracdo de abrigos provisérios para assisténcia a
populagao em situagao de desastres;

XVI - articular-se com as Regionais Estaduais de Defesa Civil e com a Secretaria Estadual de
Defesa Civil;

XVII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 8° O Art. 10 da Lei n° 3338, de 28 de dezembro de 2021, passara a vigorar com a
seguinte redagé&o:

‘Art. 10 Ficam criados 14 (quatorze) cargos de Secretarios Municipais, com subsidio fixado
em lei especifica.”

Art.9° Revoga-se 0 §3° e §6° do Art. 2° e 0 §1° do Art. 3° da Lei n° 2945, de 16 de fevereiro
de 2017.

Art. 10 Fica alterado o art. 1° da Lei Municipal n® 3477 de 1° de setembro de 2023,
passando a vigorar com a seguinte redacgéo:
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“Art. 9° E 0 seguinte 0 Quadro de Cargos em Comissdo da Administracdo Centralizada do
Executivo Municipal:

N° DENOMINAGAO CODIGO
70 |Assessor Executivo 1.1
65 |Assessor de Setor 1.2
45 |Assessor de Diretor 1.3
20 |Assessor de Secretario 14
15 |Assessor de Governo 1.5
10  |Coordenador de Gabinete 1.6
01 |Diretor do Lar Municipal 1.7
10  [Diretor Administrativo 1.7
03 |Diretor Executivo 1.7
02 |Assessor do Gabinete do Prefeito 1.7
05 |Supervisor Administrativo 1.8
05 |Supervisor Executivo 1.9
01 |Supervisor da Orquestra Municipal 1.9
14 Diretor Geral de Secretaria 1.10
01 |Supervisor de Geoprocessamento 1.10
01 |Chefe de Gabinete do Prefeito 1.11
02 |Assessor Juridico 1.1
12 |Supervisor Técnico 1.11
01 |Assessor de Comunicagao 1.11
01 |Assessor da Procuradoria Geral 1.12
02 |Assessor Especial de Governo 1.13
01 |Procurador Geral do Municipio 1.14

Art. 11 Fica acrescentado uma Funcéo gratificada de Supervisor de a¢bes de governanga, no
art. 2° da Lei Municipal n° 3477 de 1° de setembro de 2023, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“‘Art. 11 Ficam criadas 81 (oitenta e um) Fungdes Gratificadas para designacdes de
servidores efetivos, nas seguintes fungdes:

FG1 Assessor Executivo

FG2 Assessor de Setor

FG3 Assessor de Diretor

FG4 Assessor de Secretario
FG5 Assessor de Governo
FG6 Coordenador de Gabinete
FG7 Diretor Administrativo
FG7 Diretor Executivo
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FG8 Supervisor Financeiro

FG8 Supervisor Tributario

FG8 Supervisor Administrativo

FG9 Supervisor Executivo

FG9 Supervisor de Equipe Pessoal

FG11 Supervisor Técnico

FG12  |Supervisor Geral do Municipio

FG12  [Supervisor de A¢des de Governanga
FG12  |Contador Geral do Municipio

Art. 12 As despesas decorrentes da presente Lei serdo, segundo as dotag¢des orgamentarias
que lhes forem correspondentes, alocadas e remanejadas mediante decretos executivos, regulamentando
a movimentacdo de dotagbes e verbas orcamentarias, sem comprometer o indice autorizado na lei
orgamentaria, inclusive seus cancelamentos, no corrente exercicio financeiro.

Art. 13 A atribuicdo do cargo em comissé@o alterado no art. 10 e da fungéo gratificada
acrescentada no art. 11, estdo no anexo | desta Lei.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de
1° de janeiro de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 02 DE DEZEMBRO DE 2024.
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ANEXO |

Chefe de Gabinete do Prefeito- Padrao CC 11

Atribuicbes: chefiar e coordenar a parte administrativa e operacional do Gabinete do Prefeito;
Determinar e fazer cumprir as determinagdes do Prefeito; supervisionar o cumprimento  das
determinagdes exaradas; redigir atos e ordens do Prefeito e/ou do Secretario, observando os padrbes
estabelecidos de forma e estilo para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo interna
e externa; supervisionar a organizagdo dos compromissos do Prefeito ;controlar agendas e
compromissos internos e externos; determinar a realizagcdo de tarefas aos servidores; registrar
informagdes provenientes de correspondéncias ou outros documentos providenciando sua expedi¢do
ou arquivamento; receber pessoas e autoridades que se dirigem ao Gabinete para tratar de assuntos
diretamente com o Prefeito; realizar outras tarefas afins.

Condigdes de trabalho:

a) Disponibilidade permanente a Administragéo Municipal.
Requisitos para o provimento:

a) ldade minima: 18 anos completos;

b) Ensino Médio Completo.

Supervisor de A¢des de Governanga - Padrdao FG12

Atribuicdes: Executar o assessoramento e o apoio ao Prefeito Municipal, bem como ao Gabinete do
Vice-Prefeito e as Secretarias Municipais, em assuntos de natureza politica, legislativa e administrativa,
supervisionar a agéo politica dos 6rgéos do Poder Executivo, articular a agao politica governamental com
0 Legislativo Municipal, os demais municipios, sociedade e movimentos sociais, analisar o mérito, a
oportunidade e a compatibilidade das propostas, inclusive das matérias em tramitacdo no Poder
Legislativo, com as diretrizes governamentais;

Condigdes de trabalho:

a) Disponibilidade permanente a Administragdo Municipal.

Requisitos para o provimento:

a) ldade minima: 18 anos completos;

b) Ensino Superior Completo;

c) Especializagdo em curso de Pds-graduacao na area das Ciéncias Politicas.
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